ΔΗΜΟΣ  ΑΘΗΕΝΟΥ

ΣΧΕΔΙΟ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΤΗ  ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ


Μισθολογική Κλίμακα Ε6- Κυβερνητικού Ωρομίσθιου Προσωπικού.

(Σημ. 	Η Μισθολογική Κλίμακα Ε6 αναμένεται να τροποποιηθεί σε αντιστοιχία των Κλιμάκων Δ, ως περιλαμβάνεται σχετική πρόνοια στην Παγκύπρια Συλλογική Σύμβαση Εργατικού Προσωπικού 2019 -2021 η οποία και βρίσκεται σε ισχύ.
Η τροποποίηση αυτή δεν θα επηρεάσει καθ’ οποιονδήποτε τρόπο δυσμενώς το άτομο το οποίο θα προσληφθεί από την παρούσα προκήρυξη).

Καθήκοντα και Ευθύνες:

Κάτω από τις οδηγίες της Διεύθυνσης του Δήμου ή των εντεταλμένων από αυτή:

1. Αναλαμβάνει την εκτέλεση εργασιών γενικής καθαριότητας στη διοικητική περιοχή του Δήμου, τόσο στο Δημοτικό Διαμέρισμα Αβδελλερού, όσο και στο Δημοτικό Διαμέρισμα Αθηένου.
2. Αναλαμβάνει την εκτέλεση εργασιών γενικής καθαριότητας και συντήρησης όλων των κτιρίων που ανήκουν ή κατέχονται από τον Δήμο  Αθηένου.
3. Αναλαμβάνει την άμεση εκτέλεση εργασιών  για την επίλυση παραπόνων του κοινού που αφορούν ζητήματα καθαριότητας, οχληρίας, παράνομης απόρριψης αντικειμένων, καθαριότητας χώρων πρασίνου κλπ, σύμφωνα με τις οδηγίες των ανωτέρων του.
4. Συντηρεί, φροντίζει, καθαρίζει και φυλάει τα μηχανήματα, εξειδικευμένα εργαλεία και συσκευές καθαριότητας και κηπουρικής (όπως χορτοκοπτικά, φυσητήρες, δεντροκοπτικές) που χρεώνεται από την Αποθήκη και τα οποία χρησιμοποιεί για την εκτέλεση των καθηκόντων του, ελέγχει τη σωστή λειτουργία τους και αναφέρει αμέσως τυχόν βλάβες ή φθορές στον Επιστάτη του Δήμου.
5. Τηρεί με σχολαστικότητα όλα τα μέτρα ασφαλείας και ενεργεί στα πλαίσια του Νόμου και των Κανονισμών σ’ ό,τι αφορά την απασχόληση εργατικού προσωπικού.
6. Αναλαμβάνει την εκτέλεση εργασιών γενικής καθαριότητας, διαμόρφωσης, συντήρησης και ανάπτυξης των πάρκων, των δημόσιων κήπων, των νησίδων και όλων των χώρων πρασίνου του Δήμου Αθηένου (συμπεριλαμβανομένων εργασιών όπως συντήρηση γρασιδιού, πότισμα, λίπανση και κλαδέματα, φυτεύσεις κ.ά.)
7. Αναλαμβάνει την εκτέλεση όλων των αναγκαίων εργασιών για την προετοιμασία, τον ευπρεπισμό, την καθαριότητα και την επαναφορά των χώρων πριν, κατά τη διάρκεια και μετά τη διεξαγωγή πολιτιστικών, κοινωνικών και άλλων διοργανώσεων του Δήμου, κατόπιν οδηγιών των ανωτέρων του.
8. Βοηθά τους ανωτέρους του στην εκτέλεση των καθηκόντων τους, συνεργάζεται αρμονικά με τα υπόλοιπα μέλη του συνεργείου καθαριότητας και πρασίνου και γενικότερα με τα μέλη του εργατικού προσωπικού και οδηγεί υπηρεσιακά οχήματα για την άσκηση των καθηκόντων του. 
9. Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα συναφή καθήκοντα που αφορούν τον τομέα της καθαριότητας, της δημόσιας υγιεινής και του πρασίνου που θα του ανατεθούν.



Απαιτούμενα προσόντα:
1. Κάτοχος απολυτηρίου Τριτάξιου Γυμνασίου ή Απολυτηρίου Αναγνωρισμένης Σχολής Μέσης Εκπαίδευσης (Τεχνικής Σχολής [Μέσης Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης] ή Λυκείου). 
2. Καλή γνώση της Ελληνικής Γλώσσας.
3. Υπευθυνότητα, πρωτοβουλία και ευθυκρισία.
4. Κατοχή ισχύουσας άδειας οδηγού αυτοκινήτου (Κατηγορίας Β).
5. Ικανότητα αποτελεσματικής επικοινωνίας.

Σημειώσεις: 
1. Η αναφορά στον Δήμο Αθηένου, όπου δεν διευκρινίζεται, περιλαμβάνει τόσο το Δημοτικό Διαμέρισμα Αβδελλερού, όσο και το Δημοτικό Διαμέρισμα Αθηένου.
2. Ανάλογα με τις ανάγκες του Δήμου Αθηένου,  το προσωπικό που θα επιλεγεί δυνατό να εργάζεται, όταν απαιτείται, εκτός του συνηθισμένου ωραρίου της Δημοτικής Υπηρεσίας.
3. Το ωράριο εργασίας ενδέχεται να προσαρμόζεται αναλόγως των εκάστοτε αναγκών του Δήμου Αθηένου και σε περίπτωση ανάγκης υπερωριακής απασχόλησης θα αναμένεται συμμόρφωση και συνεργασία με τη Διεύθυνση του Δήμου.  
4. Η αξιολόγηση των υποψηφίων θα γίνει με βάση τις πρόνοιες του Περί Δήμων Νόμου του 2022, Ν.52(Ι)/2022, με συγκεκριμένα κριτήρια μοριοδότησης που καθόρισε το Δημοτικό Συμβούλιο, καθώς και με προσωπική συνέντευξη.
